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Heilerziehungspfleger, Pflegefachkraft oder Altenpfleger in Teilzeit — Jetzt bewerben!

Sie mdéchten gerne Menschen mit héheren Unterstitzungsbedarfen im Alltag begleiten und
dabei padagogische und pflegerische Assistenz verbinden? Dann sind Sie im Caritas-
Marienhof Reinickendorf genau richtig!

In unserem Haus in Berlin-Wittenau, im Norden Berlins, leben 27 Erwachsene mit kognitiven
und korperlichen Beeintrachtigungen in drei Wohngruppen. Wir bieten lhnen ein herzliches
Team, abwechslungsreiche Aufgaben und die Mdglichkeit, lhre Fachkompetenz voll
einzubringen. Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir Sie als padagogische und
pflegerische Fachkraft:

e Heilerzeihungspfleger*in

e Altenpfleger®in

o Pflegefachkraft oder Menschen mit vergleichbarer Qualifikation

Die regelmafige Arbeitszeit liegt zwischen 30 und 35 Wochenstunden.

Das sind lhre Tatigkeiten

e Personenzentrierte Begleitung und personliche Assistenz von neun Menschen im Alter
von 44 bis 69 Jahren in ihrem Alltag. Dazu gehéren auch pflegerische,
hauswirtschaftliche und beratende Tatigkeiten

e Sie erkennen individuelle Talente und Kompetenzen der Menschen mit
Unterstltzungsbedarfen und arbeiten respektvoll, verstandnisvoll, auf Augenhéhe, mit
Herzlichkeit und der nétigen Klarheit

e Sie begleiten inner- und aulRerhduslichen Tatigkeiten, wie zum Beispiel gemeinsame
Einkaufe, Arztbesuche und die Freizeitgestaltung

Wir wiinschen uns

e Einen staatlich anerkannten Abschluss als Heilerziehungspfleger*in, Altenpfleger*in,
Pflegefachkraft oder eine vergleichbare Qualifikation

e Fachwissen, Einfuhlungsvermégen und Wertschatzung fur die Bedurfnisse der
Menschen mit kognitiven Beeintrachtigungen

e Sie arbeiten gerne im Team und bringen sich mit lhren Wahrnehmungen und Ideen
aktiv ein



o FUr Sie gehdrt engagiertes, selbstandiges, zuverlassiges und eigenverantwortliches
Arbeiten im Schichtdienst (6:00 - 22:00 Uhr) inkl. Wochenenden und Feiertage mit dazu

e Sie kdnnen sich mit den Zielsetzungen der Caritas Familien- und Jugendhilfe als
christlichem Arbeitgeber identifizieren

Darauf konnen Sie sich freuen

e Eine faire und sichere Vergutung nach Tarif (AVR Caritas) ist Standard bei uns.

e Unsere betriebliche Altersversorgung (KZVK) gibt Ihnen von Jahr zu Jahr
zunehmende Sicherheit.

e Durch unsere Kooperation mit JobRad haben Mitarbeitende die Moglichkeit sich fit zu
halten und aktiv die Umwelt zu schitzen. Wir unterstiitzen Sie beim Leasing lhres
Rades.

e Selbstverstandlich haben Fort- und Weiterbildung bei uns einen hohen Stellenwert.

e Das Caritas-Flex-Konto, unser Lebensarbeitszeitmodell: Machen Sie aus Arbeitszeit
Bildungszeit, Reisezeit, Familienzeit, Auszeit, Pflegezeit, Teilzeit oder Ruhezeit.

e FUr bis zu drei Tage im Jahr kénnen Sie an Exerzitien teilnehmen. Diese Auszeiten
bieten Raum fir Stille, Begegnung, personliche Entwicklung, Achtsamkeit,
Auseinandersetzung mit Glauben und Werten.

e Auch lhre Fitness ist uns wichtig. Fir eine Mitgliedschaft bei Wellpass zahlen Sie
einen reduzierten Preis.

o Nicht zuletzt ist uns eine gute Arbeitsatmosphare wichtig. Wertschatzung im taglichen
Miteinander als Dienstgemeinschaft ist und wichtig und wir wissen, wie viel sie zum
Gelingen der Arbeit beitragt.

Merkmale

Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit

Arbeitsfeld 1: Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Machen Sie den Unterschied und begleiten Sie Menschen, die alles, auBer gewohnlich
sind. Als Teil unserer Organisation sind Sie ein wichtiger Baustein, der gebraucht wird. Sie sind
willkommen in einem aufgeschlossenen, toleranten und engagierten Team. Wir begrti3en
Bewerbungen aller Menschen und férdern ein positives, faires und integratives Arbeitsumfeld.

Bewerben Sie sich jetzt in nur wenigen Schritten mit Anschreiben, Lebenslauf und
relevanten Zeugnissen!



Wibke Nietert freut sich auf einen ersten persoénlichen Kontakt mit Ihnen unter
w.nietert@caritas-cfj.de oder unter 030 / 414 007-0 .

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Familien- und Jugendhilfe gGmbH
Trager/ Geschéftsstelle
Tlbinger Stralle 5
10715 Berlin

Dienstort:

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsbdrse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



