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Referent_in 

Beschäftigungsumfang: Teilzeit  75 % 

Beschäftigungsdauer: befristet  

Beschäftigungsbeginn: 01.05.2025 

Eingruppierung: VG 4a / VG 3 - zum AVR-Rechner 

 

Über uns...

Der Deutsche Caritasverband ist Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege. Die 
Bundesgeschäftsstelle koordiniert die Verbandsarbeit sowie die politische Vertretung, die in 
ihren Einrichtungen und Diensten mehr als 700.000 Menschen beschäftigt. Mit weiteren 
hunderttausend freiwillig Engagierten setzen wir uns gemeinsam für eine gerechte und 
solidarische Gesellschaft ein. Informationen über den Deutschen Caritasverband als Arbeitgeber 
finden Sie hier: Jobs beim Deutschen Caritasverband e.V.

 

Wir suchen im Bereich Verbandspolitik, Strategie und Theologie ab sofort oder spätestens 
zum 01.05.2025 in Berlin eine_n

 

Referent_in (75 %)

Veranstaltungsprofi

 

Die Stelle ist als Elternzeitvertretung bis 30.06.2026 befristet zu besetzen.

 

Ihre Aufgaben sind...

 Sie bereiten in enger Abstimmung mit der Präsidentin und dem Vorstand die 
Delegiertenversammlung 2025 des Deutschen Caritasverbandes in Mainz inhaltlich und 
organisatorisch vor und zeichnen für die gelungene Durchführung mit verantwortlich.

 Sie verantworten die Planung, Koordination und Organisation des Caritas-Auftritts beim 
Katholikentag 2026 in Würzburg in enger Abstimmung mit dem Diözesancaritasverband 
Würzburg, verbandlichen Partnern aus der Caritas-Familie und dem Zentralkomitee der 
Deutschen Katholiken.

 Sie haben einen Blick und eine kollegiale Hand für die anderen Groß-Veranstaltungen 
des Deutschen Caritasverbandes am Standort Berlin, die im Team vorbereitet werden. 

https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
https://www.caritas.de/diecaritas/deutschercaritasverband/standorte/jobs-beim-deutschen-caritasverband-e.v/
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Wir wünschen uns von Ihnen…

 ein abgeschlossenes Studium in einem einschlägigen Bereich (Caritas- oder 
Sozialwissenschaften, Organisations- und Veranstaltungsmanagement, Theologie, 
Kulturwissenschaften) oder eine vergleichbare Qualifikation.

 einschlägige Erfahrungen und Freude an der Organisation und Durchführung von 
Gremiensitzungen, darüber hinaus Kenntnis von Verbandsarbeit und idealerweise auch 
von Strukturen der katholischen Kirche.

 Kreativität und Organisationstalent für die Gestaltung, Organisation und Durchführung 
von Veranstaltungen mit Wirkung und Sichtbarkeit; und die Bereitschaft, Arbeitszeiten 
flexibel zu gestalten.

 eigenständiges Arbeiten mit großer Verlässlichkeit.

 starke kommunikative und soziale Kompetenz im Umgang mit unseren Stakeholdern.

 eine Identifikation mit unserer Organisation und unseren Werten - Nächstenliebe, 
Toleranz und Solidarität mit Menschen in Not und eine positive Einstellung zur 
katholischen Kirche.

Wir bieten Ihnen...

 Wertschätzung für Sie als Mensch mit dem, was Sie beruflich und persönlich mitbringen. 

 attraktive tarifliche Vergütung mit betrieblicher Altersvorsorge, Urlaubs- und 
Weihnachtsgeld, Jobticket

 Eingruppierung: Vergütungsgruppe VG 4a / VG 3 - zum AVR-Rechner

 Urlaub: 6 Wochen und drei zusätzliche Tage

 Flexible Arbeitszeiten: Gleitzeit und mobiles Arbeiten (40%) 

 Fortbildungsprogramm (z.B. IT-Schulungen, Zeit-/Stressmanagement) und gute 
Entwicklungsmöglichkeiten 

 Jahresgespräche zur persönlichen Zielvereinbarung und Entwicklung

 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 06.04.2025

Ansprechperson:

Pia Elisabeth Liehr

Bereich Verbandspolitik, Strategie und Theologie 

Tel. 0157/595 22773 

 

Sie möchten uns kennenlernen? Wir freuen uns auf Sie.

https://www.lambertus.de/gehaltsrechner
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Bei gleicher Qualifikation und Eignung für den Arbeitsplatz werden Bewerbende mit 
Behinderung bevorzugt. Bitte haben Sie Verständnis, dass wir Sie bitten, sich online über unser 
Bewerbungssystem zu bewerben, das wir eingeführt haben, um die Daten unserer 
Bewerbenden professionell zu schützen.

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 2: Kommunikation und Marketing
Funktion: Referent/in
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Kontaktdaten

Dienstgeber: Deutscher Caritasverband e. V.

Karlstraße 40
79104 Freiburg im Breisgau

Dienstort: Deutscher Caritasverband e.V.
Hauptvertretung Berlin
Reinhardtstraße 13
10117 Berlin

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


